KOSTKA KRASNA LiPA
prispévkova organizace

Organizacni rad

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Organizacni fad je organizacni predpis, ktery upravuje strukturu jednotlivych slozek
komunitniho planovani (KP) socialnich sluzeb ve Sluknovském vybézku (dale jen
KP).

2. Organizaéni rad vydava Kostka Krasna Lipa, p.o..

3. Organizaéni fad upravuje organizaci fizeni procesu KP, uUkoly a vzajemné vztahy
jednotlivych aktéru, rozsah jejich pravomoci a odpovédnosti.

Clanek 2
Slozky procesu komunitniho planovani

Garant procesu KP
Koordinator procesu KP
Manazerska/fidici skupina KP
Pracovni skupiny KP
Manazer pracovni skupiny KP
Komise rady mésta

Rada a zastupitelstvo mésta
Obcané

NGO WNE

Clének 3
Garant procesu

1. Méstsky ufad Rumburk a Méstsky ufad Varnsdorf, odbor sociélnich véci, zodpovida
za zpracovani koncepce rozvoje socialnich sluzeb, jeji naslednou implementaci a
aktualizaci.

2. Garantem procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb je vedouci odboru
socialnich véci.

Clének 4
Koordinator procesu

1. Koordinatorem procesu je Kostka Krasna Lipa, p.o., ktera zodpovida za koordinaci
jednotlivych Cinnosti, dodrzeni ¢asového harmonogramu KP, rozpoCet KP,
komunikaci a PR aktivity, za €innost Manazerské skupiny pro komunitni planovani
(KP).

2. Po projednani a schvaleni Manazerskou skupinou podepisuje Jednaci fad
Manazerské skupiny.
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Clének 5
Manazerska/fidici skupina KP

1. Cleny skupiny jsou vedouci odboru socialnich véci, koordinator, zvoleni vedouci
jednotlivych pracovnich skupin (manazefi), metodik a zastupitelé mést Varnsdorf,
Rumburk a Sluknov.

2. Manazerskou skupina se schazi 1x mésic¢né nebo dle potieby, konzultuje a rozhoduje
o postupu praci v ramci KP.

Clanek 6
Pracovni skupiny

1. Pracovni skupiny jsou zakladnim &lankem KP a ustaveny dle jednotlivych cilovych
skupin, ve kterych jsou vZzdy zastoupeni zadavatelé - zastupci mésta, méstskych
obvodu, poskytovatelé socialnich sluzeb (pfispévkové organizace mésta, nestatni
neziskové organizace, oblanska sdruzeni), uZivatelé socialnich sluzeb a dalsi
subjekty bez ohledu na formu a zfizovatele.

2. Pracovni skupiny, které se mohou dale €lenit na podskupiny, jsou ustaveny pro tyto
cilové skupiny a oblasti:

o Seniofi

Osoby se zdravotnim postiZzenim

Déti, mladez a rodina

Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Osoby ohrozené drogou nebo soc. patologickymi jevy

3. Jeji Clenové vyvazené zastupuji a haji zajmy zastupcl mésta, poskytovatell i
uzivatelll socialnich sluzeb. Jsou zapojeni do tvorby komunitnich plana. Pracovni
skupina se podili na propojovani a spolupraci jednotlivych aktérd v oblasti socialnich
sluzeb a socialni pomoci.

4. Pracovni skupiny jsou zodpovédné za vytvareni profilu dané cilové skupiny, definice
problémovych oblasti, formulace strategickych cil(, priorit, nastaveni opatfeni k jejich
napinéni - tedy definovani charakteristik — popisu opatfeni, velikosti a dopadu
opatfeni na cilovou skupinu, €asového harmonogramu, realizatora a partnerd,
finan€nich nakladu a zdroju financovani, personalniho zajisténi a dalSich materialnich
zdroju pro rozvoj socialnich sluzeb.

5. V obdobi zpracovani Planu rozvoje socialnich sluzeb se skupiny schazi 1x za mésic,
nebo dle potfeby. Ve své Cinnosti postupuji dle Jednaciho fadu pracovni skupiny.

o O O O

Clének 7
Vedouci pracovni skupiny - manazer

Vedoucim pracovni skupiny je ¢len manazZerské skupiny.

Zodpovida za cCinnost pracovni skupiny a jeji vystupy. ManaZer pfipravuje a fidi
vSechna jednani pracovni skupiny, zodpovida za prezenéni listinu a zapisy ze
schiizek a pfipadna usneseni, za coz nalezi manazerovi odména. Cinnost manazera
skupiny kompetenéné podléha Manazerské skupingé KP, uCastni se jednani
manazerské skupiny a Skoleni ke KP.

N
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3. Po projednani a schvaleni pracovni skupinou podepisuje Jednaci fad pracovni
skupiny.

Clének 8
Relevantni komise rady mésta

1. Jedna se o komise, jejichz ¢innost se vztahuje k pusobnosti odboru socialnich véci
(Komise prevence kriminality, Komise bytova apod.).

2. Zastupci komisi jsou pfizvani do pracovni skupiny manazerem — vedoucim skupiny.

3. Komise jsou zastoupeny svymi &leny v pracovnich skupinach, podileji se na
projednavani a pfipominkovani vystupt z €innosti jednotlivych pracovnich skupin a
také na vysledném materialu.

Clének 9
Rada a zastupitelstvo mésta

1. Rada mésta a Zastupitelstvo mésta jsou organy, které budou priibézné informovany
a zvany na jednani manazerské skupiny a pracovnich skupin, a jsou pfislusné v
konecné fazi ke schvaleni dokumentu - Planu rozvoje socialnich sluzeb.

Clanek 10
Podnéty obcanu

1. Pfipominky obc¢anu, zaslané ve fazi pfipominkovani KP, budou evidovany a
projednavany zvlast podle pfedem dohodnutych zasad.

Clanek 11
Zavérecna ustanoveni

1. Zmény a doplfiky organizacniho Fadu podléhaji schvaleni Manazerské skupiny KP.
2. Tento organizacni fad byl projednan a schvalen ManaZerskou skupinou KP dne 21.

10. 2011. Organizacni fad nabyva platnosti a u€innosti dnem podpisu koordinatorem
KP.

Krasna Lipa, 24.10.2011

koordinator Komunitniho planovani na Sluknovsku
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